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Orfalu K6zségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete az Apatistvanfalvi Kéttannyelvii Altaldnos
Iskola és Ovoda intézményvezetsi beosztdsaval kapcsolatban Holecz Lajosné (9982
Apiatistvanfalva, F6 Gt 112. sz. alatti lakos) palyézati anyagat megismerte. A képviseld-testiilet
tamogatja Holecz Lajosné megbizasat az intézményvezet6i allds betdltése vonatkozasaban.
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Orfalu Kézség Polgiarmestere
9982 Orfalu, Fo ut 51.
Addszam: 15423830-1-18
Honlap: www.orfalu.hu
e-mail: info@alsoszolnok.hu

MEGHIVO

Orfalu Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testilete 2022, aprilis 21-én (esiitortok) 10:00
orakor Orfalu Teahaz (9982 Orfalu, F6 ut 52.) helyiségében rendkiviili képviseld-testiileti
iilést tart, melyre eziton tisztelettel meghivom.
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Simon-Nagy Attila sk.
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PALYAZAT

Palyaztatd:
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Apatistvanfalvi Kéttannyelv( Altaldnos Iskola és Ovoda
Apatistvanfalva

FG ut 117.

9982
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2 poL
/)}\ﬂ/. SEINE S W)

Holecz Lajosné



Palyazati nyilatkozat

Alulirott Holecz Lajosné palyazatot nydjtok be a Nemzeti
Kozigazgatasi Intézet honlapjan 2022. februar 22-én
megjelent palydzati felhivas alapjan az Apatistvanfalvi
Kéttannyelvl Altaldnos Iskola és Ovoda (Apatistvanfalva, FO
at 117.) intézményvezetsi (magasabb vezetd) allasra.

Kijelentem, hogy a Kozalkalmazottak jogallasaro! szolé
1992.6vi XXXII1.térvény és a 326/2013. (VII.30.) Korm.
rendelet 21/A.§-aban el6irt, valamint a palyazati
Kiirdsban szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek

igazolasait mellékelem.
Nyilatkozom arrol, hogy hozzajarulok a teljes palyazati

anyagom, az eredetivel teljesen megegyezl
sokszorositasahoz, és tovabbitasahoz a dontéshozdk és a

véleményezdk felé, a palyazat tartalma harmadik
személlyel kozolhetd.

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok palyazatom nyilt Glésen
valé targyalasahoz.

Nyilatkozom, hogy vallalom a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettséget.

Nyilatkozom, hogy hozzéjérulok a palyazati anyaghan
foglalt személyes adatokat a palyazati eljarassal
osszeflggésben kezelhessek.

palyazatomhoz mellékelem:

Kétnyelv{ szakmai Oneletrajz

Intézmény vezetésére vonatkozo kétnyelvil program



Vezetdi program

Végzettségeket igazold oklevelek masolatai

Erkolcsi bizonyitvany

Munkaltatéi igazolds- 5 éves szakmai gyakorlatrol

Tisztelettel:
Vdoone i

Holecz Lajosné

Apatistvanfalva, 2022.03.17.



Szakmai 6néletrajz, bemutatkozas

SZEMELYES ADATOK
Név Holecz Lajosné
Cim 9982 Apatistvanfalva, Fo Gt 112.
Telefonszam 06/70 3612598
E-mail agicaholecz@freemail.hu
Allampolgarsag magyar
Sziiletési hely, idd Szentgotthard, 1966.02.03.
Anyja neve : Krajczar Teréz
Csaladi allapot férjezett, két gyermek

SZAKMAI TAPASZTALAT

Datum 1984-1985

Munkahely neve, cime Napkdziotthonos Ovoda Bajansenye
Beosztas Ovodapedagdgus

Datum 1985-2007

Munkahely neve, cime Napké&ziotthonos Ovoda

Apatistvanfalva

Beosztas Ovodavezetd, bvodapedagogus
Datum 2007- jelenleg is
Munkahely neve, cime Apatistvanfalvi Kéttannyelvl

Altaldnos Iskola és Ovoda

Beosztas intézményvezetd
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TANULMANYOK

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettsegi szint

Datum

Oktatasi intézmény

Végrettségi szint

Datum

Oktatasi intézmény

Végzetiségi szint

Datum

Oktatdsi intézmény

Végzettség

Datum

Oktatdsi intézmeény

Végzettség

1972-1980

Altalanos Iskola Apétistvanfalva

altalanos iskola

1980-1984
Ovondi-és Zenem(ivészeti Szakkdzépiskola

érettségi, 6vondi szak

1987-1989
Apéczai Csere Jdnos Tanitoképzdé Féiskola
Soproni Ovéképzd Intézet

Felsfokt dvodapedagdgus

1998-2001
Berzsenyi Daniel Féiskola

szlovén nyelv és irodalom tanar

2002-2005
Pécsi Tudomanyegyetem
Bolcsészettudomanyi Kar

kdzoktatasi vezetd
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TOVABBKEPZESEK

Datum
Oktatdsi intézmeny

Végzettség szint

Datum
Oktatdsiintézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettség szint

Datum

1997
Vas megyei Pedagogiai Intézet

Helyi program készitése- 40 6ra

1997
Alcius Huméanszolgaltatd

Helyi 6vodai nev. program-30 6ra

2002
Vas megyei Pedagogiai Intézet

Vezetve hatékonyan...- 30 ora

2002
TtQUALITY Engineering Kft

tasi alapismeretek

30 ora

2007
570l Szentgotthard

Eurdpai szamitégép-hasznaloi

jogositvany

2006



Oktatasi intézmény

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmeny

Végzettség szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzetiségi szint

Datum

Oktatasi intézmény

Vas megyei Pedagdgiai Intézet

A kompetencia alapu oktatasi
programcsomagok alkalmazasa

30 dra

2013

Savaria Szakképzés-fejlesztési kozp.
Halmozottan hatranyos helyzetd és
sajatos nevelésiigény(i tan. médsz.

30 6ra

2014
NYME Reg. és Ped. Szolg. k&zpont
Testnevelés: tartalmi és modszertani

Ujdonsagok- 30 dra

2014
NYME Reg. Ped. Szolg. kdzpont

Mdzeumped. ismeretek- 60 éra

2015
QOktatasi Hivatal

Nemzetiségi szaktandcsado (szlovén)

2015
Oktatasi Hivatal

Intézmenyvezetk felkészitése az
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Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatdsi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Olctatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum

Oktatasi intézmeny
Végzettségi szint

14

int. dnértékeléshez, a tanfelligyeleti

ell., a ped. mingsitéshez- 30 éra

2015
Educatio
Az int. adatfeltoltési- informatikai

jellegli képzés- 10 dra

2016
NAV

hatdsagi jellegli képzés- teljesitve

2014-2015
MMONK-PMSNS
kétnyelv(i és szlovén tovabb-

képzések projekt keretében-40 dra

2016
Oktatasi Hivatal
2X30 6ras szakértsi képzés,

tavoktatds, kontaktnapok

2017

E6tvos Lérdnd Tudomanyegyetem
Szakvizsgazott pedagogus



Datum
Oktatasi intézmeény

Végzettségi szint

Ddtum
Oktatasi intézmény

Végzettségi szint

Datum
Oktatdsi intézmény

Vegzettségi szint

- Datum
Oktatdsi intézmeény

Végzettségi szint

Datum

Oktatdsi intézmény

tankerllet-igazgatdsi és kdoznevelési
vezetd

2015
Oktatasi Hivatal

Mesterpedagdgus mindsité eljaras

2018
Mozatk kiadd

Digitalis tananyagok hasznalata

lllll

5 Oras tovabbképzés

2021

Tavoktatasi és tovdbbképzési int.

Intézményvezetdk, kdznevelési vezetdk

szakmai tovabbképzése-20 dra

2021

OH Nemzetiségi POk

A nemzetiségi ovodai nevelés meg-
valositdsa, sziikséges dokumentumai

a jogszabdlyi keretek tiikrében-5 ora

2021

OH zalaegerszegi POK
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Vegrettsegi szint

SZEMELYES KOMPETENCIAK
Anyanyelv

Kdzéleti tevékenyseg

$sZAMITOGEPES ISMERETEK

AC

Intézményvezetlk felkészitése az
int. onértékeléshez....- 10 dra

szlovén
Az Apatistvanfalvi Szlovén

Nemzetiségi Onkormanyzat elndke
vagyok immar 17. éve

8 évig voltam a helyi dnkormdnyzat
képviselGje

Orszagos Szlovén Onkormanyzat
Kdzgyllésének is tagja voltam,

A helyi egyhazkozség munkajaban is
részt veszek

ECDL vizsgaval rendelkezem



ZIVLIENJEPIS

Sem Agica Holecz (Holecz Lajosné), rojena Sémenek. Rodila sem se 3. februarja
leta 1966 v Mono&tru. Zivim v Stevanovcih, porocana sem. Imam dva otroka in
3 vnuke. Osnovno folo sem obiskovala in tudi konéala v Stevanovcih, kjer sem
imela zelo dobre utitelje. Moj materni jezik je slovenski, ko sem zalela prvi
razred, sem Se le malo govorila madZarsko, namret je babica govorila z nami
samo slovensko, t.j. porabsko narecje. Mama mi je umrla, leta 1968, takrat sem
bila samo dve leti stara. Ofetova mama je nas vzgajala in mojiva dva brata,kjer
je ote hodil v sluZbo. Ofe se je ponovno porocil, maceha me je vzgajala lepo. Po
koncani osnovni £oli sem se prijavila v Sombotel na srednjo vzgojiteljsko 3olo.
Leta 1984 sem maturirala in postala vzgojiteljica. Eno leto sem delala v vrtcu v
kraju Bajdnsenye. Leta 1985 so me povabili domov, v rojstno vas, kjer so
nacrtovali odprtje vrtca. Tako je vrtec v Stevanovcih 13. januarja 1986 odprl
svoja vrata za maléke. Zalela sem z eno samo, starostno mesanc skupino,
kadrov pa nisem imela. To delo je bilo zelo teZko in nekaj povsem novega. 5 13-
imi malimi sem zaéela, tezko je bilo s starsi, z vodstvom.

Kot vzgojiteljica sem se prijavila in vpisala na visjo vzgojiteljsko Solo v Sopron in
sem konéala leta 1989. Studirala sem slovenski jezik in knjiZevnost na visoki soli
v Sombotelu, postala sem uciteljica slovenskega jezika leta 2001.

Od zacetka sem vodja vrtca, med letoma 2002 in 2004 sem naredila tudi
diplomo za ravnateljico. Vse te diplome sem naredila, da sem delala in sem
vzgajala dva otroka. Leto 2019 pa sem to nadgradila z master diplomo.

Od leta 2007 naprej sem ravnateljiva na DvojeziCni Osnovni Soli in Vrtcu v
Stevanovcih. 37 let delam aktivho na Solskem podroéju, mnogo izobraZevan;
sem uspeino koncala. Naredila sem zato, da lahko svojo delo Se bolj uspesno
refim. Nikdar nihce me ni prisiljeval, naj se ucim in poglobim svoje znanje.

Ko sem postala ravnatelijca na $oli, pod mojim vodstvom smo zaceli z
izvajanjem dvojeziénega pouka. NajboljSe stike s slovenskimi vrtci in razlicnimi
organizacijami sem vzpostavila Ze v Casih,ko sem bila vzgojiteljica. To sem

nadaljevala tudi na $oli in v vaseh.

V ¥oli ima pri meni prednost slovenski jezik. Po pouku ponujamo otrokom
mnoge moznosti, ki so povezane z jezikom. Vodim loncarski kroZek in poleti
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organiziram mednarodni lon&arski tabor, ki ga izvajamo 16 fet. Odli¢ne, zares
prijateljske odnose imamo s slovenskimi Solami, o tem pri¢ajo nasa srecanje in
skupne prireditve. Zive stike imamo z murskosoboskem muzejem kot z
mono&trskim, kier organiziramo skupne delavnice. Sestavijam prijave na razpise
73 ¥olo, iz pridobljenih sredstev lahko olepSamo Solo in imamo moZnost za
organizacijo razli¢nih programov. Sodelovala sem tudi pri projektu ,Dediscina v
Porabju”, v okviru katerega smo sestavili delovni zvezek. Projekt iz
naslovom” Inovacija v $tevanovski $oli” je bil zelo uspesen, s tem smo prejeli 23
milijonov forintov. Tudi v razpis za nove ucbenike sem bila vkljuéena. Nasa Sola
kot dvojezitna $ola se lahko ponada s tem, da je postala ,Bazicna Sola” Zavoda
2a ¥olstvo za obdobje od leta 2020 do leta 2023. Ta naziv se dodeli Solam, kjer
poteka visokokakovostno delo, se uporabljajo inovativne pedagoske metode in

je uveljavljena dobra praksa.

7e od samega zatetka sem predsednica Slovenske narodnostne samouprave v
Stevanoveih, moje aktivno delo se odraia v ftevilnih  aktivnostih
samouprave:organiziram kulturne prireditve, srecanje, romanja ter pripravljam
se na razpise. Vet let sem bila &lanica Driavne slovenske samouprave in clanica
njene komisije za Solstvo. Osem let sem bila tudi Clanica lokalne samouprave v
Etevanovcih.Clanica sem tudi fupnijskega sveta, spodbujam versko podrocje,
pri maéi berem berila v sloven3¢ini in madZarsCini. Veliko delam na tem, da se
slovenski jezik ohrani, in se ohrani kultura in tradicije. Pisem clanke v Easopis

Porabje.
Sem odprta osebnost, spostujem vse generacije in se veliko pogovarjam z
ljudmi.

Z veseljem delam v svoji sluzbi.

Stevanovci, 17.03.2022.
Jante Yol
Agica Holecz

18



Az intézmény vezetésének programja
I. Bevezetés
1.1. Pedagdgiai, vezetdi hitvallas
Pedagdgiai hitvallas
Motto: |
Azért vagyok pedagdgus, hogy a természetnek nyers gyémantjat,
szép vigydzattal, csendben csiszoljam kristdlyba.”
(Németh Laszld)

Németh Laszld idézete a pedagdgusi hitvallasrél dominans szerepet kap. A
pedagégushivatds, elkdtelezettség a mai véltozé vildgban nagyon fontos. Az
elkdtelezettség a vezetSi munkdm sordn mindig is elsddleges szerepet
t5lt6tt be és fog betdlteni az elkdvetkezendd id&ben is. Ezt a gyonyorl
hivatast, amely tele van buktatdkkal a mindennapok soran csak teljes kord
és mély hivatastudattal lehet szivvel-lélekkel végezni.

37 éves pedagdgusi munka van mogtttem, dvodapedagogusként kezdtem
és 2007-ben, mint intézményvezetd folytattam a palyamat az dltalanos
iskoldban. A kétnyelv(i oktatds bevezetése nagy feladat volt szamomra, mint
Ujonnan érkezd intézményvezetSnek és a nevelStestiiletnek is.
Megbirkdztunk az 0j kihivéssal, valamint az eddigi eltelt évek soran adodo

kihivasokkal, Uj feladatokkal.

A kéttannyelv( kdz8s igazgatasu intézmény vezetése soran nagyon jo
nevelStestiiletet sikeriilt kialakitani, dsszekovécsolni. Kbzos erdvel,
egyUttmikédve nagyon sok mindent elértiink. Mostanra mar batran
kijelenthetem egy olyan csapat &ll mogéttem, akik sziviigylknek tekintik a
kétnyelvii oktatast, a szlovén nyelvet, a hagyoma’hyok és szokasok minél
erételjesebb bevitelét az oktatd- nevelémunkéba. Emellett meg kell
felelniink egyéb kihivasoknak is, amit a kdznevelési torvény és a
kormanyrendeletek el6irnak. A jelenlegi nevel&testilet kivaltsagként és
erésségnek érzi az efért eredményeket, kapcsolatokat és sikereket.
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Milyen iskoladt szeretnék?

A 15 éves intézményvezetSi munkdm soran kialakitottam az iskola imazsat.
Ezt szeretném megtartani és tovdbb erdsiteni:

Ahavé a gyerekek szivesen jarnak, meg8rizni a csalddias, kbzvetlen és
nyitott légkdrt

Ahol domindns szerepet kap a nemzetiségi nyelv, kommunikacio és
hagyomanyok

Ahol a gyerekek életkori sajatossagaiknak megfelel8 madszerekkel

tanulhatnak

Ahol széleskér(i tevékenységek biztositdsaval segitjiik a képességek

sokoldalu fejlesztését

Ahova a szlil&k szivesen hozzak gyermekeiket és egylittmikodnek az
iskola pedagbgusaival

A nevelGtestiilet egylittm{ikddése, napi kommunikacio, tolerancia
erdsitése

A fenntarto tdmogatd munkdjanak erdsitése, napi kapcsolat az
intézményvezetd és a fenntarto kozott

Legfontosabb vezetdi torekvéseim és céljaim:

A tarsadalmi elvarasokhoz igazodd miikddési képességlink megdrzese
A kéttannyelvii oktatds mellett a nevelési funkcidk erésitése

A demokratikus iskolavezetés kiszélesitése, de az intézményvezetd
tekintélye megmaradjon

Segitd, aktiv kommunikécids rendszer mikédtetese

Az egyén és a kozdsség érdekeinek Gsszehangolasa, a kozos célok es
konszenzus kialakftasdra vald tdrekvés

Flért eddigi eredmények meg&rzése, kdzos értékek és hagyomanyok
tiszteletben tartasa, fejlesztése

Nyugodt, kiegyensulyozott és egytittm(kdds munka légkor fenntartasa,

javitdsa és elmélyitése
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Vezetdként vallom és hiszem, hogy kdznevelési intézményt vezetni csak az
érintettek kozos egyitimikodéasével, az ehhez szitkséges nyugodt,
elfogadd és folyamatos kommunikaciéra épiilo légkdr megteremtésével,
egyuttmikodd kozosség létrehozasaval és fenntartdsaval lehet.

Milyen vezetd kivanok lenni?

Nehéz egy rovid gondolattal megfogalmazni. Méar 15 éves intézményvezetdi
gyakorlattal rendelkezem a kozds igazgatasu intézmeénynél, Szeretnék
tovabbra is a mar megkezdett Uton haladni és kihivasnak tekinteni a vezetdi
feladatokat. A vezetés mindennapi gyakorlata helyzet-és kérnyezetfliggs. A
kiilsG és belsé kérnyezeti tényez6k nagy hatast gyakorolnak a vezetési
modszerekre és stilusra. Ezek mindennapi kihivasok is egyben, a varatlan
helyzetekben is kell tudni déntéseket hozni. Sajnos gyakran olyan
dontéseket kell felvdllalni, ami nem biztos, hogy a nevelGtestiilet minden
tagja szamara kedvez0. A kihivdsokat magas szintd szakmai felkészlltséggel,
elszdntsaggal, stratégidval, konfliktusok megoldédsédval és felvallalasaval,
temperamentummal, személyes példamutatassal lehet kezelni és
megoldani. Mikor mi a helyes déntés nagyon nehéz mérlegelni ennyi év
vezetdi tapasztalattal 3 hatam mogott is. Nyitott, empatikus, egylttmikodd,
segitd és koordindld, sokoldalt vezetd szeretnék maradni. A kdvetkezd
ctklusban, amennyiben bizalmat kapok, szeretném az intézményt a valtozo
jogszabélyok ismeretében helyes Uton vezetni tovabb, amit felépitettem

szeretném tovabb fejleszteni és elmélyiteni.
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2. Helyzetértékelés
2.1. A k6z5s igazgatasl intézmény adatai

Az intézmény hivatalos neve: Apatistvanfalvi Kéttannyelvd Altaldnos Iskola
és Ovoda {OM azonositd: 036686)

Székhelye: 9982 Apatistvanfalva, FG ut 117.

E-mail: iskola.apati@gmail.com

www.apatiiskola.hu

Fenntarté: Orszagos Szlovén Onkormanyzat (9985 FelsBszdlndk, Templom
ut 8.)

Tagintézmény: Ovoda

Az intézmény tipusa: kozos igazgatasi koznevelési intézmény

Az intézmény jogdlidsa: dndlléan mikods (gazdalkodasi feladatait az 0520

Hivatala latja el)

Beiskoldzdsi kérzet: az intézmény vonatkezasdban nem keriilt kijelélésre
beiskoldzasi kérzet (orszagos illetéségli koltségvetési szerv)

Az intézmény évfolyamainak, tagintézmény csoportiginagk szama:

Altaldnos iskola: 1.-8. évfolyam
Ovoda: 1 vegyes életkort csoport

Felvehetd tanulok maximdlis létszdma:

Iskola: 100 f6

Ovoda:25 6

Az iskola tanuldinak jelenlegi létszama 41 f6, & evfolyamon zajlik a kéttannyelv(i
oktatdsa. A kéttannyelv( oktatds 2007-ben kerlilt bevezetésre felmend
rendszerben. Az évodaban jelenleg 22 gyermek jér, ebb6l 1 gyermek autista

sprektrum zavarral kiizd.

Intézménylink alkalmazottainak, pedagdgusaink szemlélete szoros dsszhangban
van a Pedagdgiai Programmal és a fenntartoi elvarasokkal. Szeretnénk, hogy
tanuldink tarsadalmilag hasznos, boldogulni tudd, harmonikusan kiegyensulyozott
emberekké valjanak. Nevel&testiiletiink egyseges pedagogiai értékrendet,
normatrendet és elveket alkalmazva végzi neveld és oktatd

10



munkdajat. A megtjult iskolank megfelel6 kérnyezetet biztosit a gyermekek

oktatdsahoz, nevelésehez.

Pedagogus 4llashelyek szama: 11 6 és 2 f6 technikai alkalmazott. Jelenleg két
pedagbgus kivételével minden pedagdgus rendelkezik a szlovén nyelv illetve a
kétnyelv( oktatds ellatédsahoz sziikséges képzettséggel. Két kollégand
felkészitése a nyelvvizsgara folyamatban van. Ovodéban 2 f6 dvodapedagdgus
és 1 f6 dajka dllashely van betdltve. Mindkét dvodapedagdgus rendelkezik
szlovén nyelvvizsgaval. Sajnos az egyik évodapedagdgus hamarosan nyugdijba
vonul, az 8 munkakdrének betdltésérd| gondoskodni kell.

Az iskola arculata a nemzetiséghez valé tartozdst, nyelv és kultura,
hagyomdanyok megérzését hivatott titkrozni. A délel8tti oktatas mellett nagyon

sok szakkort és programot kinalunk tanuldinknak.

FEJLESZTESI PROGRAM

A fejlesztési program az iskola jovojét jelentd fejlesztési elkepzeléseimet
tartalmazza.

A 15 éves intézményvezetsi munkdm sordn kiépitettem egy kapcsolati halot a
kiils§ partnerekkel. Mesterpedagdgus minésitd eljarasom soran részterveket s

célokat fogalmaztam meg, amelyek megvaldsitast részben sikeriilt
megvaldsitanom. Az elmaradt célok megvaldsitasat tizom ki az elkdvetkezd

évekre.,

Alapelveim az iskolavezetdi munkambain:

- Jlelkiismeretesség és emberség

_ 8rém a munkéban és a tanuldsban
- pozitiv hozzaallas

- igazgatas vagy vezetes

- demokratikus bedllitottsag

- fegyelmezettség

- rugalmassag

- célirdnyosan valo haladas

- csapatépites
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- stratégiai gondolkodas

- sikeres és jo id6gazdalkodas

- motivécio

- tolerancia, egymas elfogaddsmindennapi kommunikacié

- nyugodt, fesztelen munkalégkor kialakitasa

Legfontosabb vezetGi célkit(izéseim a kovetkezd 5 évre:

- Csaladias, nyitott, baratsdgos, otthonos kdrnyezet biztositasa a tanulok

és dolgozdk szamara
- Afenntartdval kdzdsen tervezett feltjitasok megvaldsitasa
- Kétnyelvl oktatds-nevelés tovabbi erdsitése
- 2023-ig a Bazisintézményi vallalt feladatok maximalis megvaldsitdsa
- Uj NAT bevezetése felmend rendszerben a tovabbi osztalyokban:

- Pélyazatok kihaszndldsa: URAD felé, valamint a Miniszterelndkség felé,
esetleg az Ujonnan megjelend pélyazati kilrasok kihaszndldsa

- Demokratikus légkor, az egyiittmUikodést elGsegits vezetdi
tevékenységgel alkotdi iskolai légkér megteremtése

- Mesterpedagdgus megljitd mindsitd eljarasra valo jelentkezés, portfélic
feltoltése és az eljardson vald sikeres részvétel

- A hagyomanyos fazekas tabor és népismereti tabor sikeres
megszervezése és lebonyolitasa

- Nemzetiségi hagyomanyok mélyebb bevitele az oktato-neveld munkaba,
valamint a délutdni tevékenységekbe, mizeumpedagogiai foglalkozasok

szervezése

- Az orszdgos kompetenciamérések eredményességének javitasa,
tanulmdnyi versenyekre vald felkészitésre 8sztonzés

- Akdznevelési intézmény jé hirnevének er8sitése

- Gondoskodom az iskola honlapjara valo anyagok, dokumentumok, képek
aktudlis feltételérdl
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Az

Porabje Gjsagba cikkek irdsa és kiildése képekkel egylitt az iskolai és
ovodai rendezvényekrdl, programokrol

intézményvezetdi munka fa teriiletei:

Egytittm{ikddés a fenntartdval

A fenntartdi utasitasokat végrehajtom, azokat elfogadtatom a
munkatdrsaimmal. Napi kapcsolatban kivanom az egylttm(ikddést
folytatni a fenntartoval. Nagyon jé a munkahelyi kapesolatunk,
szeretném ezt folytatni és elmélyiteni. A hatékony kommunikacio
elengedhetetlen a vezetdi munkam soran. Az esetleges konfliktusokat,
félreérteseket eddig is sikerllt mindig megbeszélniink. Az eddigi vezet&i
munkamat a kdlcsénos egylttmikddés és segitségnyljtas jellemezte.

Partnerség és egylittmiikddeés

Partnerek nélkil nem tud egy intézmény mikddni. A vezetsi munkam
soran nagyon |6 kapcsolatot sikeriilt kialakitanom tobb oldalrdl is.

Szamomra legfontosabb partner a gyermek, napi kapcsolatban vagyok
iskolank tanuldival. A gyermeket meg keli nyernliink magunknak, a
beszélgetések, kommunikacio nagyon fontos 6 veliuk. A gyermek utan jon
a sz(]8. Sajnos velik mar nehezebb, de meg kell taldlnt azt a pontot, ahol
a legeredményesebben lehet vellik kommunikalni. A sziil8kkel valo
szorosabb kapcsoiat elengedhetetien a j6 egylttm(ikddés kialakitasahoz,

A munkatérsakkal valo napi jo bizalmon atapuld kapcsolatnak dominans
szerepet tulajdonitok. Csak Ugy lehet eredményes az 8 munkajuk, ha
azonosulnak a k6z6s célokkal és maguknak erzik azokat.

Gyermekeink nevelése

A viselkedési és magatartdsi problémak kezelése minden pedagogus
feladata. Gyermekvédelmi felelds van intézményilinkben, probléma
esetén kozosen beszéljik meg a megoldandd gondokat, ha szlikséges
kiils& szakember segitségét kérjiik. Sajnos a gyermekekben sokkal
nagyobb a feszliliség, tirelmetienség és az agresszid. Nehéz ezeket
kezelni. Ahhoz, hogy oktatd munkdnk hatékony legyen, meg kell
teremteniink azt az egytttmdksdd, elfogado légkort, amelyben a tanitas-
tanulds folyamata megvaldsuthat. A gyerekekkel vald személyes
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beszélgetések soran sok mindenre fény deriil és igy tudunk nekik lelkileg
is segiteni. Nevelniink kell 6ket: emberi, erkdlcsi értékeket kell
kdzvetiteniink, képessé kell tenniink tanuldinkat a kézdsségben valo
egylittmiikddésre. Ki kel alakitanunk a tanulékban az intézményre
jellemz6 szokasrendet, meg kell teremtentink az 6voda és iskola kozott1

atmenetet.
. Vezetdi kompetencidk apoldsa

Nagyon sok tovdbbképzésen vettem mér részt. Az adédo és szamomra
fontos tovabbképzéseket nyomon kdvetem, és amennyiben tudok
csatlakozom. Az utébbi idSben on-line valésultak meg a tovabbképzések.
A tanéveleji intézményvezet6i értekezleteken tovabbra is szeretnék részt
venni. A torvényi valtozasokat nyomon kdvetem, szakirodalmat,
pedagdégiaval foglalkozd folydiratokat olvasok. Napi szinten atgondolom
és megtervezem az el6ttem all6 feladatokat és ddntéseket. Fontosnak
tartom, hogy felismerjem, mit rontottam el, hogyan lehetne legkézelebb
jobban, hatékonyan, esetleg masképpen megoldani egy-egy feladatot
vagy konfliktust.

. Taniigyigazgatds

Fontos a taniigyi dokumentumok pontos és naprakész vezetése,
hatarid6k pontos betartasa. llyen modon lehet biztositani a torvényes
miikédést. Az utdbbi id6ben nagyon megnéttek az adminisztracids
feladatok, tobb munkat jelent ez az intézményvezetd szamara. Az

adminisztracié pontossagat elvdrom a kollégaktdl is. A tanigyi
dokumentumok folyamatos ellenérzéseis elengedhetetlen feladat.

A beérkezd panaszok rovid hataridével és koriiltekintéen valo vizsgalata
nagy empatiat és odafigyelést igényel a vezetd részérdl.
. Fegyelmezett gazddlkoddsi tevékenység

A nevel6-oktaté munka targyi és személyi feltételeinek kiegyensulyozott
biztositasara torekszem. Az éves koltségvetéshen elfogadott bevételi és
kiadasi Osszegek felhasznalasdra odafigyelek, a penziigyessel egyeztetve
valdsitom meg. A pdlyazati kiirasokat figyelemmel kisérem, ezzel segitem

a fejlesztést.

. Tervezb, szervezd, ellendrzd, értékeld tevékenység



A pedagdgiai munka ellendrzését, értékelését folyamatosan épitem be a
vezetdi munkamba. Az ellenérzési tervben és a munkatervekben
megfogalmazottak alapjan [atom el ezt a feladatot. Minden pedagdgus
joggal varja el a munkdja irdnti figyelmet és annak tisztességes ertékelését.

8. Avezetdi dontési folyamat

Kdlcstnds informacid dramoltatdsra torekszem. A ddntések minden esetben
tényekre alapuljanak és a folyamatok elemzésére. A nevel&testiilet és a
vezetd kozdtti szoros és megbizhatd, kélesonds kommunikacio, informaciok
atadasara vald igény kialakitasa fontos a vezetéi munkdm soran.

9. Informacidaramlds

A bels informaciak pontos, naprakész atadasa a vezetSi munkam 6
pillére kell hogy legyen. Szabdlyozott és tudatos legyen. Formai sok
rétiiek: szobeli megheszélés, értekezletek, eset megbeszélesek, irasbeli
tdjékoztatds, esetleg telefonos megheszélés, illetve e-mailen valo
kapcsolattartds. A dolgozoknak rendelkezniiik kefl a munkajuk
végzéséhez elégséges informacioval. A tanulok és sziil6k folyamatos
tajékoztatasardl is gondoskodni kell. Tobb informacio a kiilsé partnerek
szamara. Az iskola eredményeirdl, az eseményekrél szélesebb kor
tajékoztatas a honlapon, facebookon, frott sajton keresztil.

10. A nevelés- oktatds eredményességének biztositdsa

Legfontosabb biztositéka az iskoldban folyd szinvonalas nevel6i és oktato
munkdnak a lelkiismeretes, hivatastudattal él6 és dolgozd nevelSk csapata.

11. A pedagogusok modszertani kulturdjanak fejlesztése

Oraldtogatasok a pedagdgusokndl- folyamatos ellenGrzés. Esetleges
szaktandcsaddi tantdrgygondozdi segitségek igénybevétele. A neveldi
munka soran a pontossagra, naprakészségre helyezem a hangsulyt.
Tandrakon a differencidlt foglalkoztatas, tolerancia, igényesség,
megfelel6 madszerek, tanulé- tanar kapcsolata a fontos elvem. A
nemzetiségi nyelvi kommunikdcio legyen minden pedagdgus igénye és
elvardsa. Nemzetiségi nyelven valé kommunikacio erdsitése az egész nap

folyaman.
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12.Humdn erGforrds fejlesztése és gazddikodds

A kéttannyelv( iskolanal és dvodanal elsédleges feltétel a megfeleld
képesités(i pedagdgusok alkalmazdsa, gondolok itt elsdsorban a szlovén
szakkal vagy kézépfokd szlovén nyelvvizsgéval rendelkezd pedagogusok
alkalmazasara. TdAmogatom és segitem ebben jelenleg két kollégamat,
biztositom szamukra az iskolan beliili nyelvvizsgéra vald felkészilést és
felkészitést. Emellett nyomon kdvetem a meghirdetett tovabbképzéseket
és 9sztdnzém a kollégakat az ezeken vald részvételre. A szakmai
fejlédés, Uj ismerete szerzése minden pedagégus igénye keill, hogy
legyen. A stabilitasra, megbizhatésagra és allando nevel6testulet
kialakitdsara torekszem. A munkaterhelés egyenletességere torekszem.

13.5zervezetfejlesztés oz iskoldban

A mar kialakitott szervezeti kultdra jol mikédik. A kommunikaciéra még
jobban kell figyelni, legyen mindenkire nézve egységes. A
teljesitményértékelési rendszer fedje le a pedagdgiai tevekenység
egészét és ez legyen az alapja a jutalmazasnak, amennyiben lesz ra

anyagi forrés.
14.Az iskola eredményességének visszajelzésej

Az iskola eredményességét az orszagos kompetenciaméresek,
nemzetiségi nyelvi mérések, idegen nyelvi mérések, tanuldi tanulmanyi
eredmények, tovabbtanuldsi eredmények, a versenyeken valo részvétel es
az iskolai rendezvények latogatottsdga alapjan tudom lemerni. Tanév
munkdjanak teljes értékelése a fenntartd részére. Tanfelligyeleti pedagdgus
ellendrzések virhatdak az Oktatési Hivatal dltal- pedagdgusok munkajanak

értekelése.
15.Kapcsolattartas

A szlovéniai kétnyelvi iskoldkkal szeretném a kapcsolatot tjra kiepiteni,
valamint mas szlovén iskoldkkal. Két éve méar részt vettem egy nemzetkdzi
konferencidn, ahol bemutathattam az iskoldt és az itt folyd munkat.
Muzeumokkal vald szorosabb kapcsolat, mtizeum pedagégiai foglatkozasok
igénybevételével kapcsolatban. A mar kialakitott barati és szakmai
kapcsolatokat szeretném tovabb mélyiteni. Nyitott, egylttm{ikodd
kapcsolatot szeretnék folytatni minden partnerrel.
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16.A pedagdgiai munkdt kézvetlentl segiték irdnyitdsa, megbecsiilése

A technikai dolgozdk is az intézmény szerves részét képezik. Biztositjak a
tiszta, egészséges, meleg kdrnyezetet a tanuldk és a pedagogusak szamara.
Napi kapcsolatban vagyck veliik, ellenérz6m munkéjukat. Joggal varjak el 6k
is a t4jékoztatdst, a személyes problémak megértését, munkajuk

elismerését.
17.Hagyomdnyérzes

A mér kialakitott hagyoményos rendezvények, hagyomanyok elmélyitésére
torekszem. ElStérbe helyezve a nemzetiségi nyelv, kultdra altal kialakitott
hagyomanyokat. A magyar itnnepekrél valé megemlékezés is minden évben
a munkaterv alapjan keriil megrendezésre iskolai kereteken betil.

végll:

Vezetdi és fejlesztési programom Osszeallitdsakor az vezérelt, hogy
intézményiink eddigi jo hirnevét, sikereit szeretném tovabb gyarapitani.
Ugy érzem, hogy a magas elvdrasoknak a tobb évtizedes helyi
tapasztalataim, hivatds tudatom és elkdtelezettségem birtokdban meg
tudok felelni.

Célokat csak az intézmény dolgozdi kollektivajanak tdmogatasaval és
egylittm(ikddésével érhetem el.

Ehhez kérem az intézmény tantestiletének és minden dolgozdjdnak, a
szUl6k és a didkok kozdsségének, valamint a fenntartd Orszagos Szlovén

Onkorményzat tdmogatasat.

Apatistvanfalva, 2022. marcius 17.

Ly ! .
R EETAEY
Py g

Holecz Lajosné
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RAZVOINI PROGRAM:

Razvojni program vsebuje mojo vizijo razvoja za nadaljevanje ravnateljskega
dela.
15 let vodim Dvojezi€no osnovno 3olo in vrtec, zelo dobre stike sem zgradila z

razliénimi zunanji partnerji. Naredila sem master diplomo, v kateri sem
predstavila cilje za pet let. Nekatere sem uspeino realizirala, ostale pa bi rada

dosegla v naslednjem mandatu.

Moja osnovha nacela:

- veselje pri delu in pri uCenju

- pozitiven odnos

- vestnost in poStenost

- ravnateljevanje

- demokrati¢na miselnost

- zbranost

- proinost

- motivacija

- namensko napredovanje

- graditev skupnosti

- stratesko razmisljenje

- uspesno in dobro gospodarjanje s €asom
- tolerantnost, vsakdanja komunikacija, sprejetje drug drugega
- mirno, neprisiljeno vzdusje na Soli.

Najpomembnejsi cilji za naslednjih 5 let:

- druZinsko, odprto, prijazno okolje za uéence in za ucitelje

- skupajz vzdrievalcem nadrtovan razvojni reZim

- poglobitev dvojezicnega pouka

- izvesti naloge kot bazicna $ola do leta 2023

- vpeljava novih uénih nacrtov pri ostalih razredih

- prijavljanje na razli¢ne razpise |

- obnova master programa

- organiziranje loncarskega tabora in etnoloSkega tabora

- parodnostne Sege in tradicije ¢im bolj povezati s poukom in
popoldanskimi dejavnostmi, muzeoloske delavnice

- priprava na drZavna tekmovanja in na merjenje kompetenc

- poglobitev dobrega slovesa Sole '
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- skrbeti, da ima spletna stran nove in aktualne informacije, slike
- pisanje &lankov za ¢asopis Porabje o Solskih programih in prireditvah.

Najpomembnejsi deli pri vodenju:

1.Sodelovanje z vzdrievalcem

Ohranjati Zelim dobre stike z vzdrievalcem. Komunikacija je zelo
pomembna. Konflikte moramo reSevati in se veliko pogovarjati. Vsak dan
sem v stiku s sodelavci, vsa navodila sproti posredujem sveojim kolegom.
Ravnateljsko delo je bilo do sedaj medsebojno, kooperativho in zelo

dobro.

2. Sodelovanje in partherstvo

Brez partnerjev $ola ne more obstajati. Kot ravnateljica sem zgradila
veliko stikov na veé straneh. Najbolj pomemben je zame otrok, vsak dan
sem med njimi. Z otroki moramo imeti pozitivne stike, odnose. Vaino je,
da se z njimi pogovarjamo in jim prisluhnemo. Na drugem mestu so
stardi. Z njimi je e malo teZje. Treba je poiskati tiste smeri, poti do njih,
da lahko sodelujemo. S kolegi bi rada nadaljevala zaupne stike. Samo
takrat smo lahko uspedni, ¢e delamo za skupne cilje in to vsak Cuti.

3. Vzgajanje otrok

Vsak ufitelj mora delati tako, da mora posebnosti pri vedenju in
obnasanju otrok opaziti. Probleme moramo skupno reSevati. Treba je
tudi prositi zunanjo strokovno pomo¢. Danadnji otroci so povsem
drugani, kot so bili pred 10-15 eti. Ponuditi jim moramo mirno, prijazno
okolje, veliko se moramo z njimi pogovarjati. Ce se osebno pogovarjamo
2 njimi, jim pridemo do srca, do duse. Moramo jim privzgajati Cloveske,
moralne vrednote. Moramo jim pomagati, da lahko kasneje sodelujejo v
skupnosti. Treba jim zgraditi red in pomagati pri prehodu iz vrtca v 3olo.

4. Ravnateljske kompetence

Organizirala sem veliko izobraZevanj. Zanimajo me razlina strokovna
podrodja, potekala so tudi izobraZevanja preko interneta na daljavo. Na
zatetku vsakega Solskega leta sem se pridruZila razlihim seminarjem in
sreanjem. Seznanjam se z zakonskimi predpisi, novimi zakoni, berem
strokovne  in pedagoske élanke. Sestavljam nacrte, premisljujem,
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nacrtujem in tako delam vsak dan. Pomembno je, da poskusam napake,
ki se nehote zgodijo, sproti odpravljati in se ves ¢as trudim izboljsevati
svoje delo. Zelo sem odprta, tako vse konflikte ¢im hitreje in pozitivno
reSim.

5. Solska administracija

Pomembno je, da obvezno 3olsko administracijo natanéno, do roka re$im
in uredim. Tako lahko pedagodki proces poteka po zakonu.
Adminstracijskih del je veliko. Kontroliram tudi ucitelje pri njihovem delu.

6. Gospodarske dejavnosti
Pazim na prora¢un tako, da se s knjigovodjo sproti dogovarjam vse, kar se
tice denarnih sredstev. |
Pazim, da so osebni in predmetni pogoji pravilni. Spremljam tudi razlicne
razpise, ki nam nudijo financno pomot.

7. Nacrtovalne, organizicijske, nadzorovaine, ocenjevalne dejavnosti

Pri pedagoskem delu izvajam nadzorovanje in vrednotenje. Delovni
natrt sestavijam v vsakem $olskem letu. Hodim hospitirat dvakrat letno

vsakemu uditelju.

8. Ravnateljsko odlocanje

Informacije naj bodo medsebojne. Odlogitve morajo biti stvarne in se
nanadati na postopke. Med ravnateljico in uciteljem naj bo komunikacija
zanesljiva in tesna. Vse informacije naj dobijo kolegi, kar je pomembno

pri uspesnem delu.

9. Tok informacij
Notranja informacija naj bo natan¢na, regulirana in zavestna. Oblike:
ustni pogovar, sestanki, pismeno obvestilo, zadevni pogovor, pogovor po
telefonu ali e-posti. Moramo se potrudi, da otroci in stardi dobijo pravilne

informacije. Ve€ informacij za zunanje partnerje: na spletni strani in na

facébooku, preko Casopisa.

10. Razvoj didakticnih metod pri uciteljih
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Hospitiranje pri pouku - trajno nadzorovanje. Ce je potrebno, poisfem
pomo¢ svetovalk pri razliénih predmetih. Pri pouku je pomembno
diferenciranje, natanéno delo, strpnost, zahtevnost, pravilne metode,
pravilen stik med uciteljem in ucencem. Slovenska komunikacija naj bo
na prvem mestu pri vsakem ucitelju. Razvijanje slovenske komunikacije
traja ves dan.

11. Humanisticni izvor energije

Na dvojeziéni 3oli in vrtcu je pogoj utiteljev, da imajo kompetence za
slovenski jezik: diploma iz sloven$cine ali srednji jezikovni izpit iz
slovenskega jezika. Podpiram in pomagam pri tem kolegom, dve kolegici
se pripravijata na izpit. Spremljam tudi druga izobraZevanja in spodbujam
kolege, da se jih udelezujejo.

Prizadevam si, da je delo enakomerno razdeljeno.

12. Ucinkovitosti sole

Uspednost kafejo rezultati na tekmovanjih, pri drZavnem merjenju
kampetenc, pri nadaljnjem usmerjanju u€encev v srednje Sole, na Solskih
prireditvih ali razliénih nastopih. Vsako leto moram dvakrat ocenjevati
nago delo. V tem in naslednjem $olskem letu bodo imeli ucitelji kontrolo,
ki jo organizira Vzgojni urad.

13. Stiki
S slovenskimi dvojezi¢nimi ¥olami Zelim nadaljevati skupna srelanja,
sodelovanja. Dvakrat sem imela preko interneta predavanje na
mednarodni  konferenci katolidkih pedagogov. Z muzeji bi rada
nadaljevala delavnice. Prijateljske in strokovne stike Zelim ohdriati in

poglobiti za vse partnerje.
14. Tradicije

Tradiciolne programe, dedié¢ine bi rada poglobila. Na prvem mestu je
slovenski jezik, kultura, dege. Praznujemo tudi madZarske praznike, ki jih
v delovnem naértu vsako leto nacrtujemo.

Zakljucelk:

V razvojnem programu sem mela pred ofmi vizijo Sole za naslednji
mandat, v katerem bi rada ohranila prepoznavnost Sole, uspehe bi zelela
e obogatiti. Cutim in mislim, da sem v preteklih letih dosledno in
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strokovno vodila %olo. Delo sem izvajala z izkudnjami, s srcem, s
poslanstvom in zavezanostjo. Obljubljam, da bom v naslednjem mandatu
enako nadaljevala ravnateljsko delo.

Cilje lahko samo skupaj s sodelavci uspe$no realiziramo.

Pri tem bom prosila podporo uéiteljev in od vsakega delavca, od starSev
in od dijatke samouprave, prav tako pa tudi od DrZavne slovenske

samouprave.

Stevanovci, 17. marec 2022

boug At
b v
Agica Holecz
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A vizsgakartya azonosito szama:

i Res2 27560060546

Avizsgakartya fulajdonosa / Holder of the Skills Card:

HOLEGZ LAJOSNE
Név / Name:
Sérmenek Agota
Leanykori név / Maiden name:
. _Szentgotthard
Szilletési helye, ideje / Flace and date of birth:
- Krajczér Teréz

Anyja neve / Mother’'s name:
2006. 12. 20,

Avizsgakartya Kialiitasénak kelte / Date of issus:

Avizsgakartya kidilitasénak helye / Place of issue:

A vizsgakdrtya tulajdonosa a het sikeres vizsga utan jogosult

- az Eurépai Szamitogép-hasznaldi Jogositvany (ECDL) hasznalatara.

The holder of the Skills Card who completed the seven iests succesfully is entitled to receive
the European Computer Driving Licence (ECDL).

1956. 02, 03.

Szenfgotthardi Oktatasi Intézmeny Vargsmarty Mihaly Gimnazium

Vizsga . . e Avizsga o '
Modul Yy Vizsgalkdzpont azonositéfa : Alalras Hivalalos bejegyzések
Module l-?:sﬁaazied Test Center Id. No. ge;tt%ma Signature Remarks oY
IT alapismeretek ‘
Concepts of Information vy
Technolegy (IT) - J/—————“m
Operdcits rendszerek Aool. Ve o AN A
Using the Computer and E‘& . y ¢ _ I e o
Managing Files Nﬁegl‘fele HU VASZ:Z? ol LT~ § ﬂéi‘i'gggh ; %Jﬁfcﬁ%\\
Szdvegszerkeszias - 27 Loot. ﬁ - e TNE & f@;}) ! B2
Word Processing Megfelelt| HU VASZ 0z.0L (oo lpmse -

- me P =

EIO REviE &7
Téblézatkezelés S ﬁ/
Spreadsheets I o
Adatbdzis-kezelés
Database
e o
Prezentdcit hepfelelt HU-YAS227| ©of IR = 2]
Fresentation ¢3.18. g =7 P g]
Informéacié és kommunikécia PREER :3 - =i 1.:'9' i
Information and Megf@ﬂ%ﬂt M‘VALSZZF?” , E/} 7 Lz ( /e-f%
Communication’ ‘ Or.tb § {3 \-;ﬁj/
Fakultativ modul )
Extra Module
- ) \ ‘-':j‘?_'*--.__,
M QU’\Z VCQ{*@ N /‘:/i‘;:(::-:l"l":é""-’fr? a\\

Vizsgazd ala’\';'%g—'é / Candidate's signafu
Neumann Jénos {5 o
Szamitogép-tudomanyi )
Tarsasag

it

DL Iroda\@%ﬁn von Neumann Computer Society — ECDL Hungary

Eay
Neumann Janos Szamitégép-tudomanyi Tarsasag — OrszagosEC
1054 Budapest, Bathori u. 16. Tel.: {

re

Adalkezelési nyllvantartasi azonositd: / Data Protection |D: 875-0001

T

362220, wew.njszt hu, www.ecdl hu

4\ ECDL
Y hagyarorszag




Szamits ‘rud poose " TN R o :
Tstmasagep-,., .mmy. e (T Magyarorszag -

T Neumann Janas Szémitégsp- tudnmanm Tarsasag Orszagns ECDL Iroda J'Jchn von Neurnann ComputerSumety ECDL Hungary ’
. 1D54 Budapest E.alhon u 16, TEL (35 1) 722710, www.njszLhy, wwwecdlhu
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Oktatasi Hivatal

Sorszam: OH-PEM/179/20186.

TANUSITVANY
arrdl, hogy

Holecz Lajosné

sziiletési csaladi és utonév: Sémenek Agota
szliletési hely, idd: Szentgotthard 1866.02.03.

részt vett az Oktatasi Hivatal (1055 Budapest, Szalay utca 10-14.) szervezésében megvaldsuld

..Szakért8k felkészitése a pedagégusminbsitésre — blended tovabbképzés™
cimi

43/123/2014 alapitasi engedély hatarozatszamu
—a 277/1997. (Xll. 22.) Korm. rendelet szerint akkreditalt —
30 6ras
pedagogus-tovabbkeépzési programon.

A résztvevd a tovabbképzés kdvetelmenyeinek
megfelelt.

A fovabioképzés helyszine:
Gyéri Pedagoégiai Oktatdsi Kozpont
8022 Gy6r, Trr Istvan u. 5.

A tevabbképzes idgje:
2016. oktoher 10. - 2016. december 18.

Budapest, 2017. februar 28. i ) P
g Dol

Dr. Maruzsa Zolan
elndk

Ez a tanisitvany munkakor betditésere nem, fevékenyséyg folytataséra jogszabalyban meghatarozolf
eqyéb fellételek fennallasa esetén Jogosit.

D ETATAST HIVATAL

N
g{j ;’”-f

#



NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
Képzési, Egbszeégiigyi s Kolturdlis Intézete

Sorszéam: T-16IBUDKGE-01/20760/2016.
TANUSITVANY
arrél, hogy |
HOLECZ LAJOSNE
Sziiletett: Szentgotthard, 1966-02-03

Anyja neve: Krajczér Teréz

2016-04-18 - 2016-05-17 kozoit
megtartott,

ABPE-tovibbképzés 1. - a kisltségvetési szervek vezetdi és gazdasdgi
vezeldi részére

hat6sagi jelleg képzés kovetelményeit
TELJESITETTE.

Budapest, 2016-05-18

dr. Vas Adrienn
igazgatéhelyeties

1136 Budapest, Teve vtca 8-10.
Tel.: 412-7694 Fax: 412-7617; E-mail: abpe,szervezes @nav, gov.hu
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Qibabi4), Kuddl be Kapesa-tala Zel

{ ) EDUCATIC

Nyilvantartdsba vételi szam: E-000670/2014
1119 Budapest, Tétényi 0t 79. 1. em.

Fetnéttképzési tevekenyseg
nyilvantartasi szama: E-000670/2014. Sorszam: 2015/INT-3660

arrdl, hogy

Holecz Lajosné
(sziiletési név: Sémenek Agota
sziiletett: Szentgotthard, 1966.02.03)

részt vett

»Az intézmény adatfelitltési feleldsik az intézményekben informatikai jellegit képzés - pedagbgus
képzés - 10 6ras”
cimfl, az OKKER Oktatési, Kiadoi és Kereskedelm: Zrt. dltal szervezett
10 6ras (blended) képzési programon.
Helyszine: Szombathelyi Miszaki Szakképzési Centrum Gepipari €s Tnformatikai Miiszaki
Szakkozépiskoldja
9700 Szombathely, Rohonci 1t 1.
Iddpontja: 2015.08.25. - 2015.08.26.
Csoport azonositd szama: TAMOP-3.1.10-INT-1007

Kelt: Budapest, 2015. augusztus 26.

/i:‘,‘&ﬁ Fi
P H.
HSRERERL e
A Thigmyl G179, L, .
" v it Keresztes Tibor
o IO OKKER Zrt.
vezerigazgatd

Eurdpai Unio
Eurépai Szocidlis

Projekt megnevezese: Helyi olttatdsiranyitds fejlesztése
(TAMOP-3.1.10-11/1-2012-0001)

MAGYARDRSZAG pEssmrm
KORMANYA B2 12




&4 IHLI&_./ZQ@_

' Sorszam: OH-INT/2004/2015.

A tovébbkepzest szervezd: Oklatdsi Hivatal__.
Székhelye: 1055 Budapest, Szalay utca 10~14, {irrigus Slavin Onkorminyzal

Felsiszntniik
1 dean ’{ H\
P . 9.
TANUSITVANY -ﬁ%m“” b fpe
' Ji-4] 4015
. arrél, hogy REN Mellckle:

i

" Holecz Lajosné

sziletéskori név: Sémenek Agota

sz(lletési hely, idd: Szentgotthard, 1966.02.03.

— - résztvett-az Vj-Széchenyi Terv Tarsadalmi Megtijuigs Operativ Program

Kaznevelési reformok operativ megvalositdsa kiemelt projekt
(TAMOP-3.1,15-14-2014-0001) keretében az

‘ , . . .
Jntézményvezetdk felkészitése az intézményi Snériékeléshez, a tanfelligyeleti ellenrzéshez és

- pedagogusmmomteshez kapcsolodo intézményvezetol feladatok ellatasara” -
cimii

23/102/2015 alapitasi engedely hatdrozatszamu
—a 2771597, (XIl. 22.) Korm. rendelet szeriﬁt akkreditalt —
30 oras
pedagégus~t0vabbképzé51 programon,

Arészivevo a fovabbkepzes kovetelmenyeinek
megfelelt

A tovabbkepzes helyszine: Szombathely

A tovabbképzes ideje: 2015.05.11. - 2015.06.30.

Budapest, 2015.07.24.

Kerekes Baldzs
projektigazgato

EZ g tanUsiivamrmunkakor betbité sere- nem,
tevékenyseq folytatdsara jogszabalyban meghatarozott
‘egydh feftdielek fenndlidsa esetén jogosit.

SZECHENYIERg

“Eurépal Unis”
Eurdpal Szoc:lérs

MAGYARCRSZAG
KORMANYA
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r s e 1053 Budapest, Szalay ntea 10-14.
@ k ﬁ: a t a S E ) H E‘V a ﬁ:a E : . Postacim: 1363 Budapest, P£. 19,
Tantigy-igazgatisi és  Terileti Koordindcios Tellfon: (+36 1) 374-2100 Felefax: (436 1) 1742487

Fbosztily honlap: hittp:/Arww.oktatas hn
el E-mai}: imfo@oh.gov.hu

Holecz Lzjosné ' ' Ugyiratszim: NEVI/4922-3/3015,
részére Térgy: Szaktandcsaddi néviegyzékben
L térténd nyitvantartisha véte]
Apitistyanfalva
Fé i 112, Ugyintéz:  Kardos Emese
9982 Telefon; (+36-1) 374-23 59
E-mail: kardos, Al dt YW dnyral
Felsiisziilnik
Erkevelr "‘L'l,i_'ﬁ'l-‘-i '
‘20,{5‘_ Gileg _26‘( (-I““-F_,
—— e e = T T T T T g N T R lim& T g diT T
Hatdrozat W —Tpd 5>
: ) ] Ogyimterahy ) Mkl
Holeez Lajosné (sziiletési név: Somenek Agota, sziiletési hely, 1dé: Szentgotthérd, 1966.02103

anyja neve: Krajczir Teréz) Orszdgos szaktandcsadsi névjegyzékben 16rténd ayilvintartisha véte]
irdnti kérelmének

helyt adok.

Az Orszagos szaktandcsad6i néviegyzékben SZT005467 szémon nyilvéntartisha veszem az alabbi
szakteriilet(ek)en: )

Nemzetiségi szakteriilet (vrlovén nyely)

Hatirozatom ellen a dintds kozléséts] szamitott tizendt mapon beliil fellebbeyést nyujthat be,
amelyet az emberd eréforrdsok miniszterének cimezve két példanyban az Oktatisi Hivatang] (a
tovabbiakban: Hivatal) terjeszthet elé. A fellebbezés illetékkoteles, ennek mériéle 5000 Ft, amelyet
az Emberi Erdfortdsok” Mindsztérinménak 10032000-01425190-00000000 szamn szamlajéra kell
befizetni, jelen hatdrozat/végzés tigyiratszamara torténd hivatkozéssal.

Bankszdmlara t61téné befizetés esetén keérjilk, csatolja az illeték megfizetesének tényét igazols
dokumentumot is. Ennelc hidnyiban a Hivatal fel fogja hivni az tigyfelet a fellebbezési illeték
befizetésére, valamint a befizetés tényét igazolé . dokumentum ivatal részére  torténd
megkiildésére. Amennyiben a Hivatal felhivasénak - 2 felhivasban foglalt hataridére - nem tegy,
eleget, a Hivatal a kdzigazgatdsi hatdsdgi eljdrds és szolgaltatds dltaldnos szabdlyairél sz616 2004,
evi CXL torvény (o tovibbiakban: Ket) 31. § (1) bekezdésében foglaltaknak nmegteleléen a

fellebbezési kérelmet érdemi vizg galat nélkiil el fogja vtasftani, /

Indokolas

Holecz TLajoseé kérclmet nyajtott be a Hivatalhios aw Orszagos szaktanicsadéi névjegvzékben
{0rténé nyilvantartisba vétel térgyaban.

A nemzeti kbznevelésrél 52616 2011, &vi CYC. torvény (a tovabbiakban: Nk, ) 61§ (4a) bekendise
értelmében 2015, janudr 1-j ¢t6l az Orszdgos szaktandcsadsi néviegyzeéket a Hivatal vezeti,

A benytijtott kérelem formsi és tartalmi szempontbdl megfelelt az Nir 67, § (4) bekezdésében,
valamint a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrél, a pedagdgiai-szakmai szoledliatisolkat ellato
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mtézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgdltatisokban vald kdzremiiddés Jeltéreleirs! sz616

48/2012. (XII. 12.) EMMTI rendelet 27. § (1), valamint 10. § (3) bekezdésében foglaltalmak.

- Az Nit. 61§ (4d) bekezdése alapiin a szaktanicsadéi névjegyzékbe torind felvételre, a
névjegyzekbol torténd torlésre és eltiltisra, a hatésagi ellenérzésre és a személyes adatok kezelésre
vonatkozo eljards sorén 2z Nkt 82. § (9)-(1 2) bekezdését kell alkalmazni. Az illetélfizetésre utalis
jogalapjat az illetékekrél szolo 1990. évi XCIHI 10rvény 29. § (2) bekezdése képezi. '

Fentiek alepjn a rendelkezd részben foglaltak szerint dsntitem.
" A fellebbezési jogot o Ket. 96, § (1) bekezdése biztositia, és a6l a 102.6. (1) és (5) bekezdése
rendelkezik, Jogorvoslati kérelem benytijidsa esetén — a Hivatal (mint els6fokn hatésig) a Ker. 102,

§ (30) bekezdésében megjeldlt hatiskdrére tekintettel kivanja felhivni az figyfelet a fellebbezds
illeték megfizetését igazold dokumentum becsatolasdra.

Budapest, 2015. angnszios 14.

Brassti Séndor mb. elnik nevében és megbizisibal:

. . Abatarozatotkapidle ... .. . . .

1. Kérelmezf
2, Iratthr
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’ NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM
REGIONALIS PEDAGOGIAI SZOLGALTATO ES KUTATO KOZPONT
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

Afelndttkepzést folytatd intézmény Oktatési Hivatal altal kiadott nyilvantariasi szama:
08-0124-05

TANUSITVANY
' Sorszam; 2014/141.

Holecz Lajosné

{szfiletési név Somenek Agota; anyja neve: Krajczér Teréz,
sziilefelt; Szentgotthard, 1966.02.03.)
részt vett:

Testnevelés: tartalmi és médszertani Gjdonsagok L.: az ultimate frizhi, a
tollaslabdazas, a streetball, a kiizdGsportok, valamint kooperativ technikak és a

projekt, mint oktatasi modszerek a ko rszeri] testnevelésben
cim
(Alapitasi engedély szam: 957/23/2013)
_ 30 oras
-a 27711997, (X11.22.) sz. Kom. rendslet szerint -
akkreditalt pedagdgus-tovabbképzési programon.
A részivevt a tovabbképzés kbvetelményeinek eleget tett.

A tovabbképzés helyszine:

Nyugat-magyarorszégi Egyetem Regionélis Pedagbgiai Szolgéltato és Kutatd Kdzpont-
NymE SEK Sportfudomanyi Intézet
Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A tovabbképzés ideje:

2014, méjus 22-23-24.
=7 a tandsitvany munkakér betdltésére nem, tevékenység folytatdsara jogszabélyban
meghatdrozott egyéhb feltétetek fennallidsa esetén jogosit!

lantisitvany kiaddja




NYUGAT-MAGYARORSZAG] EGYETEM
REGIONALIS P_EDAGOGIAI SZOLGALTATO ES KUTATO KOZPONT
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.

A felndtikepzést folytatd intézmeny Okiatési Hivatal &ltal kiadott nyilvantartasi szama:
08-0124-05

IGAZOLAS

Sorszam: 20141184,

Holecz Lajosne
(szliletési név: Sémenek Agote; anyja neve: Kraiczar Teréz;
szilletett: Szentgotthard, 1966.02.03.)

részt vett:

Mazeumpedagogiai ismeretek altalanos iskolaban tanité pedagégusoknak c.
60 6rds nem akkreditalt tanfolyamon,

amelybél

a 2771997, (X11.22.) Kormanyrendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl,
a pedag6gus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzéshen részt vevék juttatasairdl,
és kedvezményeirdl; 5. § (3) bekezdés d. pontja értelmeben pedagdgus tovabbkepzésnek

30 6ra beszamithato.

A tovabbképzés helyszine:
NymE Regionalis Pedagégiai Szolgaltato és Kutato Kdzpont,
9700 Szombathely, Karolyi Gaspar tér 4.
A tovabbképzés ideje:
2014. oktober 13-14-15; 27-28-28.

Ez az igazolds munkak®or betdltésére nem, tevékenység folytatasdra jogszabalyban '
meghatarozott egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit!

Szombathely, 2014. oktober 28.

igazofas kiadoja
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A felnbttképzést foly‘tato intézmény a Munkaiigyi K6zpont altal kiadott nyilvantartasi szama:
18-0181-05

TANUSITVANY
Sorszam: HEFOP 2006/135.
amrél, hogy
’ Ho% léfwhﬁ
(leénykor név: Somenek Apota; sziil: Szentgotthard, 1966.02.03.)

részi vetl
A kompetencia alapii oktatasi programcsomagok alkalmazasa — évodai

programecsomag cimil
(Inditasi engedély szam: _Oek.q/28/2005. )
Z7oras

-a277/M1997. (XII.ZE.-)- 5z, Korm. rendelet szerint -
akkreditalt pedagbgus-tovabbképzesi programon

A részivevl a tovabbképzés alabbi kévetelményeinek megfelelt

A tovabbkepzes helyszine:

Virest Duaa&-

A tovébbképzés ideje: 2006, setemben S - 12~ 19

Ez a tandsitvany munkakdr betsltésére, tevékenység folytatasara nem jogosit!

g 2006 spittenin 0. ...

a0

Y
q:ﬂ“"dt*[?('[l-r .
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Forszém: 5-T/010/13

Kézpont -
9700 Szombathely, Selyemrétf u. 2.

Felnottképzési nyily antartésba vétell

szérm: 18-0004-07
AXlcreditacios lajstromszam: AL-2046

Savaria Szakképzés-fejlesztési és Felndttkepzd

Holecz Lajosne

(Szilletési hely, 1d6: Szentgotthard, 2/3/1966)

részére, aki részt vett a
Halmozottan hitranyos helyzetil és sajfiios nevelési
igényil tanuidkkal foglalkozis modszertana

megnevezési

(Alapitasi engedély szama: 100 C04/308/2011)
30 6xés

Programon.

a 277/1997. (XT1.22.} sz. Kormany rendelet szerint - aklaeditalt pedagdgus-tovabblépzési

A résztvevs a tovabbképzés alabbi kivvetelményeit teljesitette:
Ismed a kitténleges banasmaédat igényld tanuldk specidlis szikségleteit, a hatékony oktatéds-neveles

megvaldsulasa érdekében alkalmas a legkQlénboz5bb helyzetd tanuldk egyltinevetésére,
differencialt oktatasara, Kovetve a kbzoktatds modemizacios torekvéseit a modszartani elemek

adekvat hasznalatdval figyelemnbs tudja venni a tanuldk eltérd szocickultlralis hatierét, egyénre
jellemzd kognitfv erisségeit, gyengeségeit.

A tovabbképzés helyszine:

Keéttarmyelvii Altalénos Iskola és Oveda Apatistvanfalva, Apatistvanfalva, FS w. 117.A
tovabbképzés ideje:
2013, november 21.,22.,28.

Tz a tandsftvany munkalor betbltésérére nem, tevékenység folyiatisdra jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fennilldsa esetén jogosit!

L g 2

S

Szompy éﬁheir*)},ii@g;\november 28,

N 4
Aay e niSZn;
(A
& n
1 "\“';j.g’\"__' .r“’f—:a %
] . n i A2 R B )
Uoyvezets \R 2 \Tob) I8
GYVEZEWD \p o (el
@
\‘f,r;-. ¥
_’"é- S
AP et
\ Oy SZUm\D'd\-\.\/




TANUSITVANY
arrdl, hogy
Holecz Lajosné

(leAnykori név: Somenek Agota, sziil: Szentgotthard, 1966.02.03) részt vett
»Mindségiranyitasi alapismeretek” (Inditdsi engedély szAdma: XX'V/3/3/2000.) 30 oras — & 277/1997. (X11.22.) sz.
Korm. rendelet szerint - alckreditalt pedagd gus-tovabblépzési programon. €s eredményes frisbeli vizsgat tett.

A tovibbképzés helyszine: Kereskedelmi és Vendéglatéi Szakképzs Iskola, 9700 Szombathely, Nagykar u. 1-3.
- A tovabbképzés ideje: 2002. majus 17.-t81 — 2002. majus 25.-ig.
Bz a tanusitvany munkakor betdltésére, tevékenység folytatdsara nem jogosit.
Kelt: Budapest, 2002. jinius 12.

T

i ; - i
_.\___.q_.ﬂ_ (o \U .\L. ,.lf:ﬁ ~

Kapds Istvinné oktatasi tizletdgvezetd.

S Sl

T&T Quality Engineering KIt., 1139 Budapest, Frangepén u. 3.




TANUSITVANY

HOLECZ LAJOSNE
részére
aki részt vett

A VAS MEGYE!L PEDAGOGIAI INTEZET

altal szervezett

Helyi programkészités

40 oras
" tanfolyamon.

Szambathely 199 7. oktober 71.

CH%}\CJ

tanfolyamvaze[o
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OKLEVEL

Hofecz Z 3;bsné

részére
aki részt vett
AZ ALCIUS BUMANSZOLGALTATO B.T.

altal szervezett -
I} he.lfi ovoclky  neveldsi rogignra

clkeseid
tanfolyamon
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Azért vagyunk, hogy az évaddiu,
iskoldlet és fenmtartdilat segitsik
- gvermekeinkért, jovinkért, nemzetinkert.

Kidllitorta:

a 277/1997. (XII.22,) sz. Kormdryrendelet alapjim o
Vas Megyei Pedagdgiai Intézet, Szakmai- és Szakszolgdlat
9700 Szombathely, Petdfi S. u. §.

A tamisitvdny a hétévenkénti kdtelezd
tovdbblépzésbe beszdmithatd,
- Munkakor betéltésére, tevélkenység folytatdsdra
nem jogosit!

Sorszam: 226 /2002

Holecz Lajosneé

szilh » Somenek dgota
részére, aki

1966. év februdr ho 03. napjdn
Szentgotthdrd vdarosbam (kozségben) szilletet,
2002.-04. 10. és 2002. 05. 13. Fkizott
Szombathelyen részt vett a

Vas &Kmmuﬁ Pedagdgici Intézet, Szakmei- és Szakszolgalal
dital szervezell

30 oras

Vezetve .... hatékonyan.
Mingséghiztosiids az oveddban.

cimif tanfolyamon,

(Inditdsi eng.szdma: OM 1222/14/2001.)

£

és az ellirt kovetelményeknek elegef tett.

Scombathely, 2002. mdjus 13.

temfolyamyezetd
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Sorszdam: PT E
Abe B e d b Ot I et

Ollevél sorszdma: ELTE-PPK-SEK-1088 /2017 i
Intézményl azonositd szdm: F180798 il
MKKR szintje: 6. szint
EKKR szintje: 6, szint

T

Bzen oklevél tanisitja, hogy

Holecz Lajosné

(sziiletett: Samenck Agota, Magyarorszdy, Szentootihird, 1966. februdr 3.)
a(z) Berzsenyi Diniel Fiiskola dltal 2007, jinins 24, ditummal 7 3/2001 szémon kidllitott oklevéllel igazolt
fiskolai vigzettrdgi sxintyére €s sxlovén nyely és irodalom syakos tandr szakképzettségére éptilen az

Eotvis Lordnd Tudomdnyegyetem

Tankerilet-igazgatds vesetd pedagdgus-szakvizsgdra follkdszitd syakirinyi tovdbbkdpzési szak szakirinyl
tovabblképzési szakin a tanulreinyi kételezetiségeinek cleget tett és

- Szakvizsgdzott pedagdgus (tankeriilet-igazgatdst és
koznevelési vezetd)

szakiépzettséget szerzett. A képzés ideje kentd felév.
Oklevelének min&sitése: jd.

R PR R e R B

R

e
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A

Kelt: Szombathely, 2017. &v ginius honap 23, napjin

rektor
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Zéradék: Az oklevé! tulajdonosa tanulményait a kidllité intézmény jogeldd felséoktatdsi intézményeben/intézményetben, afe)
Niyugat-magyarorszdgi Egyetens nevli felséolttatisi intézményben /intézményekben folytatta. A jogutddlista 2017, februdr 1.
napjan kerdlt sor.
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AL Ti. 2900/MA/FOKSZ/SZT r. sz. - 1601574 - Pitria Nyomda Zrt,
Litta: OH részé16l 8. Cs. 2016. 1. 28, e




Oktatasi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Sorszam: OH-MES/1008/2019

TANUSITVANY

mely fandsitja, hogy

Holecz Lajosné

szilletési csaladi és utonév: Somenek Agota
szliletési hely, id8: Szentgotthéard, 1966. 02. 03.
oktatasi azonosito: 78657542696

Mesterpedagdgus

pedagagus besorolasi fokozatra iranyuld, 2018, évi altalanos eljaras mindsitesi efjarasaban részt vett.

A mindsitési eljarasban az elvart kovetelményeknek megfelelt,

Mesterpedagdgus fokozatba Iép.

Jelen tanusitvanyt a pedagoguisok efémeneteli rendszerérdl és a kizalkalmazottak jogallasardl szoi6
1992. évi XXX, torvény kizneveldsi intézményekben torténs végrehajtasard! szolo
326/2013. (Vil. 30.) Korm. rendeletfoen adott felhatalmazas alapjan allitottam ki.

Kelt: Budapest, 2019. 04. 04.

—

Dr. Gloviczki Zoltan
elnok

A4 Qi

I €& KTATAS! HIVATAL
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Pedzgégus neve: Holecz Lajosné
Folyamatazonositd: VYNTU4ECD2IJWMSN
Oktatasi azonosltd: 78657542696

Célfokozat; Mesterpedagdgus

Eredmény rdgzitésének datuma: 2019.04.03.
Teljesitmény: 96%
Eredmény: Mesterpedagdgus
fokozatba lép

A négydimenzios tevékenységmodell alapjan torténd ertékelés Gsszesftese

Elérhetd maximum 16 pont
Kritérium 1. Legalabb 8 pont

Kritérium 1l Dimenziénként legalabb 1 pont

A Mestarpedagdégus tevékenységmadell dimenzidi Elért pontszam

1. Tudatos szakmai fejl6dés 4
2. Feltléréuelemzé tevékenység . 4
3 FejlestB0ji6 tevékenység 7 4 "
4. TuddsmegosutG-segtd tevékenysdg - 4 )
o . _ TR

Osszasen

Az értékelési terlletek mentén torténo eldzetes értékelés dsszesitése

Kiiszébértsk 75%

Elért eredmény

Ertékelési teriliet

1. A pedagogus szakmai fejlé'&ése, erf'erci;n‘ény‘ei ‘a sza-k}’r;-ai éIetL’I; S0rén | 97%
Z.Amesterpmgrar_n e R 91%
3. A pedagégus tevékenységének hasznosulis Comw
4. A pedagogus Bnértékelése, reflekiivitisa e
Osszesen o o ~ -- _ 94%
Dontés:

A pedagdgus bemutathatja és megvédheti Mesterpedagdgus palyazatat,

57




Az értékelési tertiletek mentén torténd végleges értékelés Osszesitése
Kiiszobértek B5%

Ertékelési teriilet Elért eredmény

1. A pedagOgus szakmal fejléid.ésel; erédményéi a‘szakrr;l:ai éIétElt sm;én 100%

2 A mesterprogtan L e S - 910,/“ C e

3 A pedagigus tevienységének hoszmosulsa T ew

4. A pedagogus nértékelése, reflektivitésa i oz ‘

5. A Mesterpedagogus pélydzat bemutatésa 6s védése Cto0w
Seoresen . S - - 95% e
Déntés:

A Mesterpedagdgus palyazat sikeres.

Osszegzd értékelés

A pedagdgus szakmai fejl6dese, eredményei a szakmai élet(t soran.

A jelslt a megfeleld végzettségek megszerzésében igyekvd. Szakmai életltjat jol atlathatoan
mutatja be, ennek felépitése logikusan kovethetd. Figyelemmel kiséri sajat pedagogiai
tevékenységének dnmagéra és masokra gyakorolt hatasat. Nyitott a visszajelzésekre. Igénye
van a folyamatos szakmai énfejlesziésre és megujulasra szakmai feladatainak minél
hatékonyabb elldtasa érdekében. Megjelennek a szakmai fejlédést segité és nehézségeket
okoz6 tényezék, Elkételezett olyan értékek kiemelésében, amelyek identitastudatot és
kulturalis sokszintiséget jelentenek kbrnyezeteben. Ennek tudataban jeldli ki a célt kollegai

és az intézmény tarsadalmi kornyezete szamara.

A mesterprogram: :

A kbznevelés eredményességének szempontjabdl hianypotlo. A kétnyelv(i nemzetisegi
oktatas személyi feltételeinek megteremtése soran felmerUls problémakat jol {atja. A
hianyok pétldsahoz a megfeleld segitség és eszkozok hatékony igénybe vételére erdteljes
iranymutatéassal és kovetkezetesen kell fellépnie. Torekednie kell tulterheltsegének
cobikkentésére az eredményesség érdekében. Az altala megfogalmazott sikerkritériumok
megalapozottak szakmai egyUttmiikodések megjelennek. Rendelkezik az
intézményfejlesztéshez, a folyaratos fejlesztéshez szltkséges kompetencidkkal. A kétnyelv(
oktatds fenntartasanak olyan mérési rendszerét, szervezeti szélesitését tervezi, amely
tilmutat az iskolan, ezzel szemléletet formalva a régio értéktarédnak megbecsilésére. Céljait
objektiv tényezBk is befolyasoihatjak, amelyet szamitasba kell vennie. (U] NAT bevezetésére
épitett tervei, beiskolazast meghatarozd tanulolétszam alakulésa.) Képes megvaldsitandod

feladatokat megfogalmazé folyamatot iranyftani.

cC o



A pedagdgus tevéikenységének hasznosulasa:

Tudasmegosztasa elssorban sajat helyi- nemzetiség terileten jelennek meg. A jo
gyakorlatok megmutatasaval nyitnia kellene mas teriiletekre is. Vezetési programja
kuicsszereplévé teszi, hiszen a tervezett foglalkoztatasok, tanulmanyok tdmogatasa
lehetéséget teremthetnek a sckszinli régio kozOsségépitd, nyelvi hovatartozas tekintetében
kozOsségeken atfveld, hagyomanyokat atdrokitd "brand"-jenek épitésében. Fontos szamara
a kollégak folyamatos fejiddése. Képes tamogato fejlesztesi kornyezetet kialakltani. Nyitott
arra, hogy tudasat és tapasztalatait masokkal megossza. Asszertiven képviseli az intézmény
érdekeit, Fontosnak tartja a problémak gyors, szakszer(i azonositasat és megoldasat, a

konfliktusok kezelését.

A pedagdgus onértékelése, reflektivitasa:

Elkételezettsége valamennyi dokumentuméban hangsulyos. Igyekszik valtozatos modon,
killsé kapcsolatok felhasznalasaval is erésiteni az intézmeny nemzetiségi jellegét. Vizioja egy
olyan iskola, amelyre hat a térténelmi hagyaték, ugyanakkor az itt folyé szellemi mihely
biztositéka lehet az értékek dtmentésének. Lelrdsaban az Ugyszeretet és az
alkototevékenységben rejld sikerélmény kap hangsilyt. Elképzeléseit &s értékrendszeret
hitelesen bemutatja, masokkal elfogadtatja. Dontéseiben felelds, konzekvens és humanus.
Felismeri a hibakat, feliilvizsgalja és korrigalia déntéseit. Tisztaban van sajat fejlesztendd

terlleteivel.

A Mesterpedagdgus palyazat bemutatasa és vedése:

Egyéni fejlédését, eredményeit bemutatéd prezentacidja szakmailag hiteles, igényes és
lényegre tord volt. Konkrétumokkal alatamasztva Osszegezte elért sikereit és kudarcait.
Megallapithatd, hogy vezet6ként redlisan tudja felmerni intézmeénye jovoiét, lehetbsegeit.
Vezetdi kompetenciaival tisztdban van, A védésen a bizottsag, a jelenlévs teljes
neveldtestillet és a fenntarté dnkorményzat vezetéie szamara is jol kévethetd modon
foglalta 6ssze a négy dimenzid mentén az iskola szellemiségére éplld jGvbeli programijét.
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Igazoljuk, hogy:
Potrjujemo, da je:
Holecz Lajosne

Sziiletést idd:
Datum rojstva:
1966.2.3.

A 201672017 is}mlaévben kﬁzremﬁk@dé}t ) ) ) )
A NEMZETISEGI OKTATAS MINOSEGENEK NOVELESE A SZLOVENIAI MAGYAR NEMZETI

KOZOSSEG ES A MAGYARORSZAGI SZLOVEN NEMZETI KOZOSSEG RESZERE cimil projektben
V Folskem letu 2016/2017 sodeloval/a v projektu

DVIG KAKOVOSTI NARODNOSTNEGA SOLSTVA ZA MADZARSKO NARODNO SKUPNOST
V SLOVENIJI TER SLOVENSKO NARODNO SKUPNOST NA MADZARSKEM.

Tevékenység fajtaja:

Vrsta dejavnosti:

Aktiv kézremiikadés A mozaBook és a mozaWeb programok, valamint a kétnyelvii interaktiv
tankoényvek nytjtotta lehetdségek bemutatasa cimii 8/8 6ras tovabbképzésen

Altivna udelezba na profesionalnem usposabljanju z naslovom Predstavitev vsebin Programa mozaBook
in mozaWeb ter mo¥nosti uporabe dvojezi¢nih interaktivnih u¢benikov v trajanju 8/8 ur.

Megszerzett pontok szama:

Pridobljeno Stevilo tock:
Az elvégzett szakmai munka - a munka fajtdjat tekintve - Az oktatasban ¢s neveléshen dolgozok szakmal

clémeneteli rendszerének szahdlyzata (H.1. 54/02, 123/08, 44/09 és 18/10 sz.) alapjan {,5 ponttal

ért¢kelendd.
Opravljeno strokovno delo se glede na visto dela po Pravilniku o napredovanju zaposlenih v vzgoji in

izobraZevanju v nazive (Ur. L, §. 54/02, 123/08, 44/09 in 18/10) vrednoti z 0,5 tocke.

Lendva, 2017. jinius 26-an
Lendava, 26. junij 2017
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dtogatdsi igazolas

Holecz Lajosné

(Szentgotthard, 1966. februdr 3.)

részere
aki a Mozaik Kiadd Kft.
Digitalis tananyagok hasznalaia a tanfiasi dran
cimi
5 6rds tovabbképzésén részt vett.

A |atogatasi igazolas felhasznalhaté az OM pedagdgus tovdbbképzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevdk juttatdsairdl és kedvezményelrdl
52616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet érteimében a legaldbb 5 6ras, nem akkreditélt
pedagdgus-tovabbképzes igazolasara. A kiaddsra kerilt Idtogatasi igazolas hitelessége a

www.maozaik.info.hu/kepzes oldalon az alabbi kaddal eflendrizhetd.

Ellendrzd kdd: EGBP-NSLO-ZSSE-GBEA-BNWK
Apatistvanfalva, 2018. november 12.
m
1
e L%

Medovarszki Gyorgy

figyvezetd igazgatd

MAOZHIHN RiIABS

6723 Szeged, Debreceni u. 3/B © Telefon: (62) 470-101, 554-660 © Fax: (62} 554-666
Levelozési cim: 6701 Szeged, PF. 301, « E-mail: kindo@mozaik infohw = Hanlap: wwwmozaik info.hu

A



NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL
Répzési, Egészségligyi £s Kultrdlis Intézete

Szerzddésszam: 20[IBUDTEE-01 /20760 /2020.

ELPZESI SZERZODES

amely a koltségvetési szervnél és koztalajdonban 4116 gazdasigi tirsasdgndl bels6 ellendrzési tevékenységet végzble nyilvantartdsdrdl és
kiitelezt; szakmai tovibbképzésérdl, valamint a kbltségvetési szervek vezetSinek és gazdasagi vezetGinek belst kontrollrendszer téméja
tavabbképzésérsl szolé 22/2019. (XI1.23.) PM rendelel (tovibbiakban: PM rendelet) 6. § (1) alapidn j5tr1étre jelen szerzédés 1. pontjdban
megjeldlt szerz6ds Felek kivzott az aldbbiak szerint:

L Szerzddd felek adatai: S
2) Nemzeti Adé- és VAmhivatal (szélchely: 1054 Budapest, Széchenyi utca 2.), mint képzést folytats intézmény (a tovabbiakban:

Intézmény), képviseletében eljir: Andréczi Ferene, a NAV Képzési, Epéazségiigyi és Kulturilis Intézete Hatdsagi Jellegdl és Kotelezd

Szakmai Képzésszervezési Osztily osztalyvezetdje.

b) mésrésziél
név: HOLECZ LAJTOSNE; anyja neve*: Krajezdr Teréz; sziil hely, id5: Szentgotthard, 1366-02-03
lakcim: 9982 Apatistvantalva, F6 1it 112., mint a képzésben résztvevd koztt.
* A képzésben tészivevd hozzdjdrnlasival

11, A képzés feltételei:
11.1. Képzés intézményi azonositéja/megnevezése: 201IBUDTEE-01 ! ABPE-tovibbképzés IT. - Teljesitményellendrzés - a koltségvetssi

szervek verzetdi és gazdasdgi vezet®i részére

I1.2. A képzésbe valé bekapesolddis feltétele:

--A PM rendelet hatdlya ald tartoz6 személyek esetén: "ABPHE-tovibbképzés 1" vagy " ARPE-tovidbbképzés 1. - Gazdasdgi vezetSk
részére", "ABPE-tovdbbképzés 1. - a kbliségvetdsi szervek vezetdi €s gazdasagi vezetsi részére” elvégzését ipazolé Tandsitviny.

-A PM rendelet hatdlya ald_nem tartozd. kéltségvetési szervnél vagy kizmlajdonban 416 gazdasdgi tdrsaségndl dolgozd természetes

személyek esetén: nincs bekapesolodasi feltétel

IL3. A képzés célja: ABPE hatisdgi jellegd szakmai tovabbképzés, mely biztos{tia a PM rendelet 1. mellékletében kozétett képzési
program céljait.

11.4. A képzés formaja;: e-learning képzés

1L.5. A képzés sorén alkalmazott értékelési rendszer: Az e-learning képzésre torténd bejelentkezések, valamint a tananyag elvégzEsének

nyomon kovetését az ABPE MKK honlaprél clérhetts ILIAS kerctrendszer végzl. Az e-learning képzés keretében a résztvevd az

elektronikus tananyagot a szémdra rendelkezésre 416 30 napos hozzaférési 1dSszak alatt dolgozhatja fel. Az e-learning tananyag akkor

tekinthetd feldolgozottnak, ha a résztvev6 a tananyaghoz tartozd programzArg tnellendrzd tesziet kitsitsite, Az e-leamning képzés akkor

tekinthetd teljesitettnek, ha a résztvevé a programzard snellentirzd tesztet a rendelkezésére 4116 hozzaférési iddszakban, de legkéstbb a

srési idGszakban a propramzard Snellendrzé teszt korlatlan alkalommal megisméteihetS. Vizsgira
nem kerdil sor.
T1.6. A képzés helyszine, idétartama, és tervezett iitemezése: A képzés idStartama: A tananyag clsajétitdsahoz, feldolgozdséhoz
sziikséges, becsiilt 6ndlld tanulasi idd elfzetes tuddssal nem rendelkezd résztvevd esetén 60 éra; A képzés tervezett kezdése: 2020-05-05 A

képzés tervezeft zdrdsa: 2020-06-03 Uternezés; ogyéni Képzés helyszine: A képzés sordn a tananyag elsajdtitdsa Internet kapesolat
sepitségével, onalloan torténik. A résztvevinek az Intézmény képzési helyszinén megjelendsi ktelezettsége nines. Tutori timogatis: Az

ILIAS kerstrendszerbe torténé bejelentkezést kévetfien a képzésben részivevd tatori timogatdst vehet igénybe 2020-05-05 napjaté!l -
2020-06-03 a képzés zdrdsiig,

1L.7. Megengedett hidnyzés mértéke, és ennek tillépése esefén a képzésben részivevdt érinid kivetkezmények: E-leamning képzés
esetén a hidnyz4s nem értelmezhetd,

IL.8. A képzési dfj mértéke és fizefésének modja:

A képaésen valé részvétel a részivevs szAmara ingyenes, tekintettel ara, hogy részére az Intézmény a részivevs Altal hatéridSig
megkiilditt, és megfelelGen kitoltott munkdltatdi nyilatkozat ellenében Lérfiésmentesen biztositja a képzési szerzbdésbén foglalt képzésen

valé részvételt.
IL.9. A képzés timogatdsa: A képzés nem mindsil a felnditképzésitl 52616 2013. &vi LXXVIL torvény alapjan szabélyzoit, llami, illetve

eurdépai unids forrdsbdl tAimogatottnak.

L. Az Intézmény és a képzésben résztvevd vallaldsa, szerzddésszegésének kivetkezményel:

I7.1. Az Intézmény vallalja: Megszervezi és lebonyolitja a képzést az elzbekben rogzitett feltételekiel. Vallalja a technikai jellegi
segftésnyijtast. Kolelezettséget vallal a képzési program teljesitésére, elelosséget villal a képzés mindségéért. Kiadja a végzetiséget
igazold dokumentumot,
TIL.2. A képzésben résztvevd vallalja: Megismeri a képzéshez kapesolodo képzési programot, mely a kordbban megkiildésre keriilt
1139 Budapest, Teve utca 8-10.
Tel.; 4172-76%4: Fax: 412-7617; E-mail: abpe szervezes@nav.gov.hu
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3. MEDNAROBDNA KONFERENCA
VZGOJA ZA LJUBEZEN DO DOMOVINE IN DRZAVE!
ODGOVORNO OHRAN]AJMO SLOVENSKO IDENTITETO

Potrjujemo, da se je

Agica Holecz/Holecz Lajosné,

roj. 3. 2. 1966,

udelezil/a 3. mednarodne konference _
Vzgoja za ljubezen do domovine in dr¥ave: Odgovorno ohranjajmo slovensko identiteto,
ki je potekala 20. 11. 2021 preko spleta, v trajanju 8 ur.

Vodja organizacijskega odbora }9\3‘ ‘ o Odgovorna oseba
Erika ASI¢ g ”_’:j? & %\ Marija Zabjek
- e ' o TP 2 predsednica DKPS
- Irf }%gJ [ 7 o N
(7;.,,1/55:-- P s ‘: T_f" —
’ \?dfq o 3\\‘51' 4 /’ /
S 144

Ljubljana, 20. 11, 7021
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TAVOKTATASI ES TOVABBKEPZESI
INTEZET

2100 GasIl6, Rét u. 58. Hatdsagl nyilvantartasi szama: B/2020/003164
web: www tavintezet.hu e-mail: tavintezet@gmail.com

ELEKTRONIKUS ALAIRASSAL FLLATOTT DOKUMENTUM!
Sorszam: INT/35/2021.

TAVOKTATAS TANUSITVANYA

({Igazolas szakmai rendezvényen, tavoktatassal megvalésitott programban valo részvételrdl)

Ezt az igazoldst

HOLECZ LAJOSNE

szliletési hely és id6: Szentgotthard,1966.02.03.

részére allitottuk ki, aki a Tavoktatasi és Tovabbképzési Intézet altal szervezett
és lebonyolitott
INTEZMENYVEZETOK, KOZNEVELESI VEZETOK SZAKMAI TOVABBKEPZESE
megnevezés(,
TAVI-15-20-2021 kddszamu szakmodszertani kurzuson részt vett.

Program tipusa: Szakmai kompetencia-fejlesztés
Kompetenciak: Gyakorlati ismeretek
Osszes Graszam: 20 6ra (20 tanulmanyi pont)

A szakmdédszertani kurzus elvégzését tandsito okirat 4ltal igazolt kredipont-érték
a pedagogus munkakorben foglalkoztatottak szamara a hétévenkénti
tovabbképzési kotelezettségbe is beszamitathaté a pedagdgus-tovibbképzésrd!
2616 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet 5. § (3) médosult d} pontja szerint. £z az
igazolds munkakdr betdltésére nem, tevékenység folytatdsra jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fenndlldsa esetén jogosit. :

GyGngyds, 2021, junius 04.

N
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~ OKTATASI HIVATAL )
NEMZETISEGI PEDAGOGIAI OKTATAST KOZPONT

Sorszam: NPOK-336/2021/0H

IGAZOLAS
arrol, hogy

Holecz Lajosné

sziiletéskori név: Somenek Agota
szilletési hely, idé: Szentgotthard, 1966.02.03.
részt vett

A nemzetiségi 6vodai nevelés megvaldsitasa, sziikséges dokumentumai a
jogszabalyi keretek tiikrében. Pedagdgiai programtdl a foglalkozastervig”

ciml
5 6ras tovabbképzésén,

A 277/1997. (XII 22.) sz. Korm. rendelet 5. § (3) d) ponija szerinl d képzés idSiartama a 120
Grds kitelezd tovabbképzésbe beszdmithald.

A tovébbképzés szervezdje: Oktatdsi Hivatal Nemzetiségi Pedagogiai Oktatasi Kézpont

A tovébbképzés helyszine:  Oktatési Hivatal Nemzetiségi Pedagdgial Oktatasi Kézpont

1117 Budapest, Brémii ufca 4. II. emelet
A tovibbképzés id6tartama: 5 6ra

A tovabbképzés rovid tartaima: A képzés soran éttekintésre kertilnek a nemzetiségi 6vodai
nevelésre vonatkozéd jopszabélyok, valamint az 6vodai dokumentumok &s hasznalatukra
vonatkozé eldirasok. A pedagégiai program tartalmi elemein kivil a résztvevok ajéniasokat
kapnak pedagégiai program felillvizsgdlatéra, és annak megvaldsitasara.

Budapest, 2021. oktober 21.

Ez a tanvsitvdny munkakor betoltésére nem, tevékenység folytatdsdra Jjogszabadlyban
meghatdrozoit egyéb feltételek fenndildsa esetén jogosir!

Cim: 1117 Budapest, Erémi utca 4.
Tel: +36 14773152 « E-mail: poknemzetisegi@oh.gov.hu
Nyilvantartésba vételi szam: B/2020/000222
i~
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OKTATASIHIVATAL
ZALAEGERSZEGI PEDAGOGIAT OKTATAST KOZPONT

Sorszam: OH/TK/ZAL/658/2021
Azonosité: [R-ZAL-20211125-2

IGAZOLAS
arrol, hogy

Holecz Lajosné

Sémenek Agota
Szentgotthard, 1966.02.03.
részt vett a

Intézményvezetok felkészitése az intézményi dnértékeléshez és az
orszdgos pedagogiai-szakmai ellenérzéshez kapesolddé feladatok
ellatasara”
clmu

10 6ras tovabbképzésen.

A 277/1997. (XIL. 22.) sz. Korm. rendelet 5. § (3) d) pontja szerint a képzés idétartama a 120
ords kotelezd tovabbképzésbe beszdamithato.

A tovabbképzés szervezdje: Oktatdsi Hivatal

A tovabbképzés helyszine: Zalaegerszegi Pedagogiai Olktatasi Kézpont_online

A tovabbképzés iddtartama: 10 6ra

A tovabbképzés iddpontja: 2021. 11. 25.

A tovibbképzés rovid tartalma: A 2022. évi orszigos pedagdgiai-szakmai ellendrzésben
(tanfeliigyelet) érintett intézményck vezetdinek felkészitése ¢és timogatdsa az Intézményben

végrehajtand6 dnértékelések és tanfeliigyeletek lebonyolitdsara

Budapest, 2021. november 25.

dr. Szikora Agnes
féosztalyvezetd
Oktatasi Hivatal
Tanligyigazgatasi és Koznevelési Hatosagi
Foosztaly

Az igazolds munkaldr betoltésére nem, levékenység Sfolytatdsdara jogszabalyban
meghatdrozott egyéb feltételek fennalldsa esetén jogosit

Cimg 1035 Budapest, Szalay w. 10-14. 51 cfa; 1033 Budapest, Szalay v, 10-14,
Nvilvantartasba vételi szim: B/2026/0060722

£r




MUNKALTATOI IGAZOLAS JOGVISZONY FENNALLASAROL

Munkaltatd adatai:
Munkaltaté neve: APATISTVANFALVI KETTANNYELVTT ALTALANOS ISKOLA ES OVODA

Munkaltaté cime: 9982 APATISTVANFALVA, FO ut 117

Dolgozd adatai:

Dolgozé neve: HOLECYZ LAJOSNE
Sziiletési neve: SOMENEK AGOTA
Sziiletési helye: SZENTGOTTHARD
Sziiletési ideje: 1966.02.03.
Anyja neve: KRAJCZAR TEREZ
Iakcime: 9982 APATISTVANFALVA, Fé ut 112
Adodazonosito jele: 8361922113
Jogviszony
kezdete: 1985.08.16.
megszinése: ‘
tipusa: k6zalkalmazotti jogviszony, hatarozatlan 1dejit

Munkaid6 adatok: het1 40 ora

Eovéb informaciok: A pedagégus munkakdrben eltdltit idétartam igazolasa.

Kelt.: APATISTVANFALVA, 2022. év februdr hé 24, nap

munlkaltatd

-7
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NYILATKOZAT

Alulirott Holeez Lajosné hozzdjarulok az aldbbi személyazonosito adataim
név: Somenek Agota

sziiletési hely, idd: Szentgoithdrd, 1966.02.03.

lakeim: 9982 Apatistvanfalva, FG at 112,

palyézati eljardssal ssszefliggd kezeléséhez €s tudomasul veszem az adatkezeléstdl szolo

tajékoztatasban foglaltakat.

TATEKOZTATAS

Az adatkezelés célia, jogalapja: Az adatkezelds célja tnkorméanyzati fenntartdsban miikodd
intézményvezetdi kinevezésere iranyuld pélyazat elbiraldsa. Az adatkezelés az énntett
hozz4jaruldsan alapul, az érintett személyes adatait az adatkezeld a 2011. évi CXIL tv. 5.§ (1)
bekezdés a) pontjan és a 6.§ (6) bekezdése alapjan kezeli.

Az adatkezelésre €s_az adatfeldolgozdsra jogosull: Az adatokat az 0870 Kozgylilési
képviseldk, illetve a palyazati kifras lefolytatdsat végz6 hivatali munkatérsak a palydzati
Xifrasban meghatarozott eljardsok lefolytatésa céljdra €s okabél, illetve a vonatkozd részek
kozzététele okan jogosultak kezelni.

Az adatkezelés id6tartama: Az adatkezelds idétartama az adatkezelést végzd nkorméanyzati
szerv jogszabalyban meghatirozott ligyirat kezelési elbirasa szerinti idotartama.

Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos iogai és joporvoslati lehetbségei (az informacios
snrendelkezési jogrol és az formacioszabadsigrol szole 2011, évi CXIL. tv. 14-19.§-a1

szerint):

14. § Az érintett Jjogosult arra, hogy az adatkezelé és az annak megbizasabol vagy rendelkezese
alapfan eljard adatfeldoigozé altal kezelt személyes adatafl vonatkozasédban az o tdrvényben
meghatarozoft faltételek szerint

a) az adatkezeléssel bsszefiiggd tényekrdl az adatkezelés megkezdeset megelézéen tajékoztatast
kapjon (a tovébbiakban: elézetes tajékozodashoz vald jog),

b} kérelmere személyes adatait s az azok kezelésével Gsszefiggd informéciokat az adatkezelC a
rendelkezésére bocsassa (a tovabbiakban; hozzaféréshez vald jog),

c) kéreimére, valamint az & fejezetben meghatéarozott tovdbbi esetekben személyes adatait az
adatkezeld helyesbliss, illetve kiegészilse (a tovabbiakban: helyesbitéshez valé jog),

d) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatédrozot! tovabbi esefekben személyes adataf
kezelését az adatkezelb korlatozza (a tovabbiakban: az adatkezelés korlatozasahoz valt jog),

e) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatdrozolt fovabbi osetekben személyes adalait az

adatkezels torsle (a tovabbiakban: toriéshez vald jog).
8.58 Az érintett jogai érvényesiilésének biztositasa

15. § (1) Az adatkezeld az érinfelf jogai érvényestiésének elsegitése érdekében megfeleld
miiszaki 65 szervezési intézkedéseket tesz, igy kildnosen

a) az érintett részére az @ torvényben meghatarozott eselekben nytjtandd barmely éresitést 6s
fajekoztatast kGnnyen hozzaférhetd és olvashatd forméban, lényegre 616, vilagos és kozérthelden
megfogalmazoft tartalommal teljesiti, €s '

b) az érintelt aital benyijtott, az 6t megilletd jogosuitsagok érvén vesitésére iranyult kérelmet annak
beny(jtaséatol szamitott legrovidebb id6 alati, de legfeljebb huszonct napon heliil elbirdlja és

69



ban meghatérozoit adatkezelési korlatozas megszintetése esetén az

(3} Az (1) bekezdés a) pontja
tozasanak feloldasardl az érintettef elzetesen tajékoztatfa.

adathkezeld az adafkezelés korla

Kelt.; Apatistvanfalva, 2022. mareius 17.
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a nyilatkozatot tevo alairdsa

70



NYILATKOZAT

Aluliroit Holecz Lajosné (sziil.: Somenek Agota,
an.;: Krajezar Teréz lakcime: 9982 Apidtistvanfalva, Fé at 112.)
nyilatkozom, hogy  sikeres palydzat esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi

kitelezettségekrdl szolo 2017, évi CLIL térvény altal elbirt vagyonnyitatkozat-tételi

kitelezettségemnek eleget teszek.

Kelt.: Apétistvanfalva, 2022. mércius 17.

a nyilatkozatot tevé aléirasa

M



NYILATKOZAT

Alulirott Holecz Lajosné (sziil.: Somenek Agota,
an..Krajezar Teréz lakcime: 9982 Apitistvanfalva, F§ at 112.)
nyilatkozom, hogy a benydjiott palyazatommal kapcsolatban a palydzati anyagomat a déntést

hozé Kézgylilés nyilt/zart (megfelelé aldhizandd) iilés keretében targyalja.

Kelt.: Apétistvanfalva, 2022. mércius 17.

a nyilatkozatot tevé aldirasa
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